
2024 年 4 月 5 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 エバーユアーズ 活動の様子の写真

実施日程 成果物の写真

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

コミュニケーションスキルについて

利用者数 5名

＜目的＞

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい

コミュニケーションスキルを学び、大切さを学ぶ

利用者にとってのメリット

お互い気持ちよく仕事がしやすくなる

＜成果＞

実施した結果：

少しずつコミュニケーションをとれる利用者さんが増えた

得られた成果：挨拶ができるようになった

課題点：慣れていない人はまだ声が小さい方がいる

　少しずつ出来るよう見守っていく

職業指導員　丸山 裕加里

連携した結果に対する意見または評価 勉強会を実施してから利用者さんの意識も変わってきたようで、

自ら挨拶をしてくれるようになってきました。

今後の連携強化に向けた課題 消極的なタイプの人は声が小さかったり声が出ない人もいるよう

なので、見守りつつ本人が成長できるようサポートしていく。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 エバーユアーズ 事業所番号 1213100744

住　所 千葉県茂原市本納2816 管理者名 鈴木 恭明

電話番号 0475-44-5577 対象年度 令和５年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

利用者からの意見・評価

　参加した利用者からの意見・評価

　　明日から始められるような簡単なことはすぐ実施することができた。

　　時間を守る事や相談することが大切だと改めて感じた

連携先企業（担当者） 株式会社GLUG（古橋）

2024年3月23日

様式２


